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	Работа с учителями

	9.
	Ознакомление с нормативно – правовыми документами, в т. ч. локальными по вопросу оценки качества образовательных результатов
	Сентябрь;
В течение года при
 получении новых документов
	Администрация 

	10.
	Формирование плана- графика повышения квалификации педагогических работников, администрации по вопросам объективной оценке образовательных достижений обучающихся, экспертизы и оценки работ обучающихся при проведении внешних диагностических процедур (курсы, вебинары, семинары, МО)
	Сентябрь
	Тюрина В.А., заместитель директора школы по учебно – воспитательной работе

	11.
	Определение пар  наставничества «Учитель – Учитель»
	Ноябрь - декабрь
	Рабочая группа

	12.
	Формирование состава педагогических работников с определением  обязанностей по подготовке и проведению независимых оценочных процедур
	По мере поступления  документов вышестоящих органов управления образования
	Администрация

	13.
	Проведение инструктивно – методических консультаций по организации и проведению оценочных процедур
	В течение года
	Тюрина В.А., заместитель директора школы по учебно – воспитательной работе

	14.
	Консультации учителей, имеющих профессиональные дефициты после проведения оценочных процедур
	В течение года
	Измоденова Т.М., директор школы
Тюрина В.А.
Сажаева Л.Л., заместители директора по учебно-воспитательной работе

	15.
	Оценка динамики образовательных достижений обучающихся 
	По итогам проведения оценочных процедур
	Учителя-предметники
.ШМО

	16.
	Проведение педагогического совета, совещаний:
- сравнительный анализ результатов независимых оценочных процедур:
- итоги государственной итоговой аттестации;
- задачи школы по повышению качества образования на основе анализа результатов процедур оценки качества образования;
- др.
	По плану работы школы
	Административный совет, 
Методический совет,
ШМО

	17.
	Анализ результатов оценочных процедур, планирование работы  по ликвидации  «пробелов» знаний учащихся 
	По итогам проведения оценочных процедур
	Учителя - предметники

	18.
	Контроль организации учебной деятельности педагогами, показавшими несоответствие  при проведении  ВПР
	В течение года
	Администрация школы

	19.
	Взаимное посещение уроков с целью использования педагогами формирующего оценивания для организации деятельности обучающихся 
	В течение года
	Руководители ШМО

	20.
	Пополнение банка школьных контрольно-измерительных материалов контрольными работами, по своей структуре аналогичных ВПР
	В течение года
	Учителя-предметники

	Работа с обучающимися

	21.
	Проведение классных часов по вопросам проведения оценочных процедур, критериям оценивания
	В течение года
	Классные руководители,
Тюрина В.А., заместитель директора школы по учебно – воспитательной работе

	22.
	Организация тренировочных  работ по типу ВПР, ДКР
	В течение года
	Учителя-предметники

	23.
	[bookmark: _GoBack]Коррекционная индивидуальная работа на уроках по результатам тренировочных мероприятий, оказание консультативной помощи
	В течение года
	Учителя-предметники

	24.
	Организация дополнительных занятий, часов коррекции (по желанию обучающихся)
	В соответствии с графиком дополнительных занятий
	Учителя - предметники

	25.
	Формирование пар наставничества «Ученик – ученик»
	Декабрь
	Рабочая группа

	26.
	Проведение ВПР, ДКР в соответствии с графиком
	В течение года
	Администрация
Учителя-предметники

	27.
	Привлечение независимых
общественных наблюдателей
для контроля во время
проведения оценочных
процедур
	При проведении
оценочных процедур

	Тюрина В.А.
Сажаева Л.Л., заместители директора по учебно-воспитательной работе

	28.
	Обеспечение отсутствия конфликта интересов во время проведения оценочных процедур
	При проведении
оценочных процедур
	Тюрина В.А.
Сажаева Л.Л., заместители директора по учебно-воспитательной работе

	Работа с родителями (законными представителями) обучающихся

	29
	Проведение родительских собраний по вопросам проведения оценочных процедур
	Март 
	Администрация 

	30.
	Размещение информации на сайте школы по вопросам проведения ГИА, ВПР, ДКР
	В течение года
	Администрация 

	31.
	Участие родителей (законных представителей) в областных родительских собраниях
	В течение года
	Администрация
Классные руководители
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110 GOPMHPOBAHHIO Y YIACTHHKOB 06PA30BATEILHBIX OTHONIEHIH O3UTHBHOTO
OTHOIIEHHsI K 00beKTHBHOM OLEHKe
06pa3oBaTeIbHbIX Pe3yIbTATOB

Nen/m | Meponpusitue Cpoxkn OtBercTBeHHbI
Dopmuposanue HopmMamusHoil 6azvl 06PAZ06AMENLHO20 YUPEACOCHUs

L. CucremaTusatns HOPMaTHBHO ~ — | ABryct AJIMMHHUCTPATHBHbII
NpaBoBbIX JIOKYMEHTOB 110  OLEHKe coBeT
00pa3oBaTeNbHbIX Pe3y/IbTaToB

2, Paspa6otka HOBBIX (BHeceHue | ABrycr- okTa6pb AMUHHCTpALHUS
JIOTIOJIHEHHH, M3MEHEHWH) MOJIOKEHHH,

JIOKYMEHTOB H JIp.:

- O cucreme BCOKO;

- [lnan BHYTPHLIKOIBHOIO KOHTPOJIS;
- O NpoeKTHOM J1eATebHOCTH;

- M3]1aHHE TIPHKA30B

- Ap.

3. Ananus MOJNHOTBI  KOHTposbHO — — | HosGpb Vuurtens -
M3MEPHTEITbHBIX MaTtepuanoB no npeameTHukH, IIMO
yueGHbIM npeaveTam, (opmupoBaHue
3a8BKH Ha npHobpeTeHue

Monumopunz 06pazosamensubLx pesynbmamos 06y4aouuxcs

4. CpaBHUTEbHBIH aHaM3 uroros | ITo uroram | Tiopuna B.A.
YCMEBAEMOCTH M KayecTBa 3HAHMH | MPOMEKYTOUHOMH Casxaena JLJL.,
obyuarommxcs (3a | arTecTauuu 3aMECTHTEJH IMPEKTOpa
YETBEPTh,NONYro/Ine) 1o yyeGHo-

BOCTIHTATENbHOM paboTe

S. Ananus Pe3yJsibTaToB | MapT Pykosoaurenu LLIMO
c(hOpMHPOBAHHOCTH npe/IMETHBIX,
MeTanpeMeTHbIX, JIHYHOCTHBIX
pe3ynbTaToB 00yuaromuxcs

6. AHanu3 pesynbraToB oOyuatomuxcs no | ITocne BBIMOJIHEHHs | MeToanyeckuit coBer
uToram NpoBeeHNs BHELIHUX | paboT Vuurens-npeMeTHUKH
JmarHocTuueckux — mpouenyp  (BITP,

JKP, I'MA u 1p.)

. [MpoBenenre BHYTPEHHHMX OLEHOUHBIX | B cooTBercTBMM ¢ | AxMuHMCTpauus,

npoueayp [nanom YUMTEJIS] - MPEIMETHUKH
BHYTPHLUIKOJILHOIO
KOHTpOIISt

8. ConocraieHue pesynbratoB | ITo uroram nposesnenus | Tiopuna B.A.

O0yyatolmxesi 10 MTOraM BHEUIHMX | oLeHOuHbIX npoueayp | Caxaesa JLJL.,

JIHAarHOCTHYECKH X
BHYTPEHHHX. Buisnenne
HEOOBEKTHBHBIX pe3ybTaToB.
Koppexrnpoka riana BILIK.

npoueayp "

3aMECTHTEJIH JHPEKTOpa
1o yue6Ho-
BOCMHUTATENIbHOI paboTe
Pykooaurenu LIIMO





